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Art. 19 del d.lgs. 33/2013 e ss.mm.ii. — Obblighi di pubblicazione concernenti i bandi di
concorso per il reclutamento, a qualsiasi titolo, di personale.

Bando: D.D. rep. n. 4374 del 13.11.2018

Oggetto del bando: Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per I'assunzione di una unita di
personale di categoria D, posizione economica D1, area amministrativa -gestionale, con rapporto di
lavoro subordinato a tempo determinato, e orario di lavoro a tempo parziale (50%), per un impegno
di 18 ore settimanali, per le esigenze degli Uffici amministrativi del Dipartimento di Scienze
politiche e sociali dell'Universita degli Studi di Catania.

Commissione d’esami nominatacon Decreto direttoriale n. 1195 del 24.04.2019

Criteri adottati dalla commissione per la valutazione dei titoli

Inserire le griglie di valutazione dei titoli:

1. Titolo di studio - Diploma di laurea valutabile, in base al voto conseguito, per un massimo di 4
punti

Voto di 66-80 81-99 100-102 | 103-104 | 105-107 | 108 -109 | 110 | 110 e lode
laurea
Punteggio | 0,50 0,75 1 1,5 2 3 3,5 | 4
2. Corsi di formazione documentati su tematiche attinenti al profilo professionale richiesto,
valutabili per un massimo di 3 punti.

Corsi di formazione | Corsi di formazione | Corsi di formazione | Corsi di formazione
senza valutazione | con valutazione | universitari post laurea | universitari post laurea
finale finale di I livello di II livello e dottorato
di ricerca

0,30 per ogni corso 0,60 per ogni corso | 0,90 per ogni corso 1,50 per ogni corso

3. Certificata esperienza di utilizzazione di strumenti informatici valutabile per un massimo di 3
punti

Certificazione Attestazione

0,20 per ogni attestazione

0,80 per ogni certificazione
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Criteri di valutazione adottati dalla Commissione

Criteri di valutazione adottati dalla commissione per la prova d’esame
Prova scritta: prevista [J non prevista X

Se prevista riportare i criteri adottati per la prova scritta:

Prova orale: prevista X non prevista [J

Se prevista riportare i criteri adottati per la prova orale:

La prova d'esame, consistente in un colloquio, si intendera superata con una votazione di almeno 14/20,
attribuita secondo i seguenti parametri:

- conoscenza dell'argomento;

- forma espositiva con riferimento al buon uso della lingua italiana e alla proprieta di linguaggio;
- capacita di approfondimento e di argomentazione;

- capacita di lettura, comprensione e traduzione del brano in lingua inglese;

- abilita nell'uso dei principali applicativi informatici.

La prova sara cosi valutata:

a) punti da 14/20 a 16/20, per esito complessivamente sufficiente;

b) punti da 17/20 a 18/20, per esito complessivamente buono;

¢) punti da 19/20 a 20/20, per esito complessivamente ottimo.

Altra prova prevista: prevista [J non prevista X

Se prevista indicare il tipo di prova prevista e i criteri adottati per la valutazione della prova:

Prof. Fabrizio Tigano
Avv. Rosanna Branciforte
Avv. Giuseppina C. Coniglione

Dott.ssa Lorella Alfieri




	Page 1
	Page 2

