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Art. 19 del d.lgs. 33/2013 e ss.mm.ii. — Obblighi di pubblicazione concernenti i

bandi di concorso per il reclutamento, a qualsiasi titolo, di personale.

Bando: D.D. 874 del 28.03.2019

Oggetto del bando:

SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER L'ASSUNZIONE DI UNA UNITA DI
PERSONALE DI CATEGORIA D, POSIZIONE ECONOMICA DI, AREA AMMINISTRATIVA-
GESTIONALE, CON RAPPORTO DI LAVORO SUBORDINATO A TEMPO DETERMINATO, E
ORARIO DI LAVORO A TEMPQO PIENO, PER LE ESIGENZE DELL'AREA DELLA CENTRALE
UNICA DI COMMITTENZA DELL'UNIVERSITA DEGLI STUDI DI CATANIA - D.D. N. 874 DEL
28.03.2019- PUBBLICATA NELLA G.UR.L 4° 3ERIE SPECIALE "CONCORSI ED ESAMI" N.29 DEL
12.04.20185.

Commissione d’esami nominata con decreto direttoriale n, 1535 del 22 maggio 2019

Criteri adottati dalla commissione per 1a valutazione dei titoli:

Al titoli valutabili & attribuibile complessivamente un massimo di 10 punti, cosi ripartiti:
A. diploma discuola di specializzazione in ambito giuridico, valutabile per un massimo di 2 punti, come

da tabella sotto riportata:

Da42a50 0,5

Da31a60 1

Da 6l a 69 1,5
70 2
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Qualora dalla documentazione prodotta, non fosse possibile evincere 3 voto conseguiio, verra attribuito i
punteggio di 0.5.
B. doitorato di ricerca in materie giuridiche, valutabile per un massimo di 2 punti; saranno altribuiti 2

punti in caso di possesso del titolo in ambito giuridico;

e

documentata esperienza lavorativa maturata presso amministrazioni pubbliche, valutabile per un
massimo di 4 punti, nella misura di 1 punto per ogni anno di esperienza lavorativa maturata ¢
documentata presso amministrazioni pubbliche. Nel caso di durata inferjore all’anno si atfzibuira un
punteggio proporzionale al periodo effettivamente prestato.

D. titoli culturali /o professionali ulteriort, valutabili per un massimo di 2 punti, come da tabella sotto

riportata:

Titoli ealturali ¢/0 professionali In ambito giuridico Non attinenti

Abilitazione 2 0,3
Master di U livello 1 0,4
Master di | livello 0,5 0.2
Corso di perfezionamento 0,3 0,1

spunti 0,05 per ogni corso di
durata fino a 6 ore;

Corsi di formazione e/o di
aggiornamento professionale
documentati®

¢ punti 0,1 per ogni corso delia
durata maggiore di 6 ore e fino a
24 ore;

«punii 0,2 per ogni corso di
durata superiore a 24 ore.

*  Qualora dalla documentazione ¢/o dichiarazione prodotta dal candidato non si evinca la durata in
ore del corso di formazione e/o di aggiornamento, la giornata di formazione sard considerata
equivalente a 6 ore di formazione. Qualora dalla documentazione prodotta, non fosse possibile
gvincere la durata dei corsi, verra attribuito il punteggio pit basso.

Criteri di valutazione adottati dalla commissione per 1a prova d’esame:

Prova scritta: prevista () non prevista @

Prova orale: prevista @ non prevista O
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g I.a prova d’esame, come previsto dallCart. 5 def bando, sard valwata per un massime di 20 punti ¢ si
*imtendera superata con una votazione di almeno 14/29 attribuita secondo i scguenti criteri;

i s conoscenza dell’argomento;

»  forma espositiva con riferimento al buon uso della lingua italiana ¢ aila proprieta di linguaggio;
«  capacita di approfondimento e di argomentazione;

«  capacita di lettura, comprensione e traduzione dei brani in lingua inglese:

s abilitd nell’uso degli applicativi informatici.

La prova suddeita sara cosi valutata:
a) punti da 14720 a 15,9/20 per giudizio complessivamente sufficients;

) puntida 16/20 a 17,9/20 per giudizio complessivamente discreto:

o

¢y punti da 18/20 2 19,9/20 per gindizio complessivamente buono;

dy punti 20/20 per giudizio complessivamente ottimo,

Altra prova prevista: prevista [} non prevista

Letto, approvato e sottoscritio
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