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V/ i  Classe Amo204 s.. ..... . sTitolo 

ad, att 

UNIVERSIT A, 
degli STUD! 
di CA r N 1 A. 

Prot. n  	del,. 

iUNIVERSITA' DEGLI STUDI DI CATANIA 
AREA GESTIONE AMM VA PERSONALE 

N°47.(00 
7:Tei 	 MOW, 	 , 

z 	GIU 2018 

........_......._ 

Al titoli valutabili 6 attribuibile cornplessivainerrte on xnassimo di 10 punti, cosi ripartiii: 

A. diploma di scuola di specializzazione in ambito giuridico, valutabile per on massimo di 2 punti, come 

cia tabella sotto riportata: 

	••••••••••••••••••••••••••••• 	• 	 ••••••••• 	.............m••••••••••••••••••••••••••MmW, 	 • • 	•••••••••••• 

Da 42 a .)0 0,5 

Da 51 a 60 1 

D61 69 1,5 

... 	..... 	. 
70 

Art. 19 del digs. 33/2013 e ss.rnm.ii. Obblighi di pubblicazione concernenti 
bandi di concorso per il redutamento, a qualsiasi titolo, di personale. 

•••••••••••••••••.• 

Bando: LID. 874 del 28.03,2019 
• • • • 	•••••••••••••••••••••••••••••••*••••••••••••• 

Oggetto del bando: 

SELEZIONE PUBBLICA„ PER THOU E COLLOQUID, PER L'ASSUNZIONE DI UNA UNITA DI 

PERSONALE D.I.  CATEGORIA D. POSIZIONE ECONOMICA D-1, AREA AMMINISTRATIVA-

GESTIONALE, CON R.APPO.RTO Di LAVORO SUBORDINATO A TEMPO DEIERMINATO, E 

ORARIO DI LAVORO A TEMPO KENO, PER LE ESIGENZE DELL'AREA DELLA CENTRALE 

UNICA I.I. COMMITTENZA DELL'UNIVERS1TA DEGLI STUN. DI CAT.A.NIA. D.D, N. 874 DEL 

28,012019- PUBBLICATA NELLA OUR.!. 40  SERIE SPECIALE "CONCORSI ED ESAMI" N..29 DEL 

12,04,2019. 

••••••••••••••••• 	 ••••••••••••••••••••••• ••••••••••• 

Commissione d'esami nominata con ilecreto direttoriale n. 1535 del 22 maggio 2019 

Criteii adottati dalla commissione per la valutazioxie dei 

. Immargroex......vagroatma.......ratz.am 	 • „ 
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UNIVERSITA 
degli STUD!. I 
d.i CATANIA 

       

             

Qualora dalla documentazione prodorla, non fosse possibile evincere ii voto conseaulto, verra attribuito 

punteggio d.i 0.5. 

B. dottonito di ricerca in materie giuridiche, .valutabile per un massimo di 2 pun* saranno attribuiti 2 

punti in caso di possesso del titolo in ambito giuridico; 

C. documentata esperienza lavorativa maturata presso amministrazioni pubbliche, valutabile per an 

.massimo di 4 punti, nella misura di I punto per mil' anno di esperienza la.vorativa maturata e 

documentata presso amministrazioni pubbliche. Nel caso di durata. inferiore airanno si attribuira no 

punteggio proporzionale al period() effettivamente prestato. 

.0. tiioii culturali 	professionali 	valutabili per an massimo di 2 punt', come da tabella sotto 

riportata: 
- 	.. 

Titoli cultural' e/o prolessionali In ambito giuridico Non ,attinenti. 	
1 

_____ 	._.......__ ... 
Abilitazione 2 _............................„..................__............ 
Master di II Evelio 1 ......_........_ 

...... 	_.„ 	_ 05 . 	............................_.................. 
-- 	....... 0 4 • , . 	 _............ 

Master di 1. [Nell° 0,5 .... .........._.......... 0,2 _ 
Corso di perfezionarnento ....._......._ 	• 	. 0,3 0,1 ......_. 	 ._...............________........_ .................._._ 

Corsi di formazione elo di 
aggiornamento professionale 
docurnentati* 

'punti 0,05 per ogni corso di 
durata. fin° a 6 ore', 
. punti 0,1 per ogni corso della 
durata maggiore di 6 ore e imo a 
24 ore; 
*,punti 0,2 per ogni corso di 
durata st_.... :E.eriore a 24 ore. 	......... 

- 

....._ 	......._ 

Qualora dalla documentazione el° dichiarazione prodotta dal candidato non si evinca la durata in 
ore del corso di formazione eio di aggiornarnento, In giornata di formazione sara consider= 
equivalente a 6 ore di formazione. Qualora dalla doctunerrtazione prodotta, non fosse possihile 
evincere Ia durata dci corsi, verra attribuito ii punteggio pit! basso. 

• 

Criteri di valutazione adotlati dalla commissione per la prova d'esame: 

Prova scritta: prevista 0 non prevista 

Prova °rale: prevista. j  non prevista 0 
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componenic 

prcsiciente 

- componente 

segreiario 

1:11'1 
(0  121.4-4..21s,  71/4,  

••••••••*••••••, 

tiNSIV.ERS Yr A 
degli S.TUDI 
di CATANIA. 

•••••••••.•••••••••••. 	 ....•••••••••••••• 	 • 	•••••••• 	•••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••• 	•••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••.*,............ 

La prova d'esame, conic previsto dall'art. 5 del band°, sara valmata per on massirno di 20 pturti e 
intendera superata coM una vcita.iiione di almeno 14/20 attribuita second() I segucnti criteri. 

• coneseenza dell'araomento; 
• forma espositiva con riferimento al buon use della lingua italiana e aila proprieta d linguaggioq 

• capacita di approfondimento e di argomentazione; 

1 	• 	capacita di lettura, comprensione e traduzione dci brani in lingua inglese.: 
• abilità. nelruso degli applicativi informatiel 

La prova suddeita sara cosi valutata: 

a) punti der 14/20 a 15,9/20 per giudizio complessivamente sufficient 

punti dot 16/20 a 17,9/20 per giudizio coruplessivamente discreto: 

c) punti da .18/20 a 19,9/20 per giudizio complessivamente Worm; 

d) punti 20/20 per giudizio coniplessivamente 

Altra prova prevista: prevista 0 non prevista 0 

I..,etto, approvato e sotloseritto 

dottssa Elvira M. C. Cardillo 

dott, ing. Piergiorgio Ricci 

dott. ssa Dorotea Arcidiacono 

doltssa Melina Zingale 

VIVV.R.T. 
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