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IL DJRETTORE GENERALE

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 1-0 gennaio 1957, n:. 3, e successive
modifiche e integrazioni;
vista la legge 9 maggio 1989, n. 168, e successive modffiche eintegrazÌoni;
vista la legge 7 agosto 1990, n. 241, e successive modifiche e integrazioni;
visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487 ,, e successive
modifiche e integrazi6ni;
visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, e successive
modifiché e integrazioni;
visto il decreto legislativo. 30 marzo 2001, n. 165, e succ.;essi ve modifiche e integrazioni;
visto il decreto legislativo 6 settembre 2001., n• 368, e successive modifiche e integra.zicmi;
visto il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, come modificato e integrato dal decreto
legislativo 10 agosto 2018, n. 101, recante "Disposizionì per !"adeguamento della
normativa nazionale alle disposizioni del regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento
europeo e del Consiglio, del 2 7 aprile 2016, relativo allaprotezione delle :persone .fisiche
Con riguardo a.l trattamento del dati personali, nonché.alla libera. circolazione cl/ t_ali dati e
.che abroga la direttiva 95/46/CE (regolamento generale sullaprotezione deidati)";
visto il decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33, e successive modifiche e integrazioni;
visto il décreto-legge 12 luglio 2018, n. 87 e la relativa legge di conversione 9 agosto 2018,
il_._ 96, e successive modifiche e integrazioni;
Vista la legge 27 dicembre 2019,. n. 160, in particolare l'art. 1, comma 149;
visto il vigente Statuto dell'Università degli Studi di Catania;
visto il vigente Regolamento dii Ateneo;
visto il vigente Regolamento di Ateneo in materia di accesso dall'esterno ai moli del
personaloteènièo-al;lJ,llllllistrativ.o dell'Università degli Studi di Catania;
visti i conttatti collettivi nazionali di lavoro relativi al personale del comparto Università,
oggi comparto Istruzione eRicerca, nel tempo vigenti;
visto il d,d. rep. n. 2372 del 14 luglio 2021, della cuj pubblicazion·e all'Albo on_-l_in_e
dell'Ateneo è stato dato avviso sulla G.U.R.I. 4 serie spedale «Coneorsi ed Esami» n. 67
del 24.08.2021, con il quale è stata indettà una sekzionè. pubblica, per titoli e colloquio, pet
l'assunzione di una 1J,llità di personale di categoria D, posi.zi.one ecbnomìca D1, area
tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati1 . con rapporto di lavoro subordinato a
tempo determinato, e orario di lavoro a tempò piena, per supporto àlle attività di
comunicazione del prnge.tto EUNICE (Eurapean UN[versity for Customized Education)
dell'Università degli studi di Catania;
visto il d.d, rep. n. l'.07 del 20 gennaio 2022, di nomina della con:.unìssiorte giudicat_rice
della suddetta selezione;
visti. gili atti concorsuali e accertàta la regolarità della proc.edura,
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DECRETA

Art.. 1 Sono approvati gLi artti della selezione pubblica, per titoli e colloquio, indetta con
d.d. rep. n. 2372 del 14 luglio 2021, del1a cui. pµbblicazione all'Albo 0thlinì.':-òelrAteneo è
stato dato avviso sulla G.U.R.I. 4 serie speciale«Concorsi ed Esami» n. 67 del 24.08.2021,
per l'assunzione. di una. unità di personale çli categoria D, posizione eéònomica Dl, area
tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, con rapporto- di lavoro subordinato a
tempo determinato, e orario di lavoro a tempo piena, :per .suppmio alle attività di
comunicazione del progetto EUNICE (European UNversity for Customized Education)
dell'Università degli studi di Catania.

Art. 2 È appro-vata la seguente graduatoria di merito della selezìone pubblica di cui al
precedente. art.1 :

Cognome

CASTRO

Nome

Cassandra

Data di n,ascita

15.01..1992
)>unti

28/30

Art.3La Dott.s.sa CASTRO Casswi;id,ta, nata il I5 gennaio 1992, è dichiarata vincitrice
della s.elezione pubblica di cui al precedente art.l, sotto condizione sospensiva
dell'accertamento dei requisiti richiesti per l'ammissione ali •impiego.

Il presente provvedimenti'.) è pubblicato all'Albo on-Ime dell'Ateneo, accessibile sul sito
i:otemet istituzionale https://www .urtic:t.it, ed è, altresì, disponibile sul medesimo sito, alla
sezione "Bandi, Gare e Concorsi".

Di tale pubblicazione è data notizia ;nèdiante avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica Italiana, 4• serie speciale «Concorsi_ ed Esami», e dalla data di pubblicazione di
detto avviso decorre il termine per eventuali impugnative.

9

Catania,

f

"

2 8 MAR 2022

2

•cerro'kfa.}u•oro4.#3%2"

C
op

ia
 d

i d
oc

um
en

to
 in

fo
rm

at
ic

o 
ar

ch
iv

ia
to

 p
re

ss
o 

l'U
ni

ve
rs

ità
 d

eg
li 

S
tu

di
 d

i C
at

an
ia

 (
ex

 a
rt

. 2
3-

bi
s 

D
.L

gs
 8

2/
20

05
) 

- 
P

ro
t. 

20
22

-U
N

C
T

C
LE

-0
13

47
12

 d
el

 2
8/

03
/2

02
2


