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Art. 19 del d.Igs. 33/2013 e ss.mm.ii. - Obblighi di pubblicazione concernenti i bandi di
concorso per il reclutamento, a qualsiasi titolo, di personale.

Bando- D.D. N. 1073 DEL 12.03.2024 - PUBBLICATO NELLA G.U.R.L, 4* SERIE SPECIALE
«CONCORSI ED ESAMI» N. 23 DEL 19.03.2024.

Oggetto del bando:

SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI ED ESAMI, PER IL RECLUTAMENTO DI UN TECNOLOGO
DI SECONDO LIVELLO (CATEGORIA D, POSIZIONE ECONOMICA D/3), CON RAPPORTO DI
LAVORO SUBORDINATO A TEMPO DETERMINATO E ORARIO DI LAVORO A TEMPO PIENO,
PER UN IMPEGNO PARI A 36 ORE MEDIE SETTIMANALI NEL TRIMESTRE, PER ATTIVITA DI
SUPPORTO TECNICO E AMMINISTRATIVO NELL’AMBITO DEL PROGETTO EUNICE Universita
Europea per Palta formazione personalizzata - EUNICE4U (Grant Agreement Project 101124657)
Direzione generale - Unita operativa Relazioni Internazionali dell’Universita degli Studi di Catania.- - D.D.
N. 1073 DEL 12.03.2024 - PUBBLICATO NELLA G.U.R.L, 4* SERIE SPECIALE «CONCORSI ED
ESAMI» N. 23 DEL 19.03.2024.

Commissione d’esami nominata con Decreto direttoriale n.2272 del 30.05.2024

presidente: Prof.ssa Cristina SATRIANO
componente: Prof.ssa Rosaria VOLPE

componente: Dott.ssa Valentina BARBAGALLO

segretario: Dott.ssa Raffaella MESSINA

Criteri adottati dalla commissione per la valutazione dei titoli

Inserire le griglie di valutazione dei titoli:
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La Commissione procede, quindi, all’individuazione, nel rispetto delle prescrizioni del bando, dei criteri
sulla base dei quali effettuare, per ciascun candidato, la valutazione dei titoli e, all’unanimita, stabilisce
nel dettaglio le griglie di valutazione di seguito specificate:

e Titoli di studio ulteriori (attinenti all’attivitd del posto messo a concorso), master, corsi di
perfezionamento post-laurea, valutabili fino a un massimo di 10 punti, come di seguito specificato:

- Dottorato di ricerca: 5 punti

- Diploma di Scuola di specializzazione: 3 punti

- Laurea magistrale o specialistica: 3 punti

- Laurea magistrale a ciclo unico, laurea del vecchio ordinamento: 3 punti
- Laurea triennale: 2 punti

Valutazione punteggio conseguimento titolo di accesso.

o Punteggio tesi di laurea:

- 1100110 e lode: 6 punti;
- da105a109: 5 punti;

- da 100 a 104: 4 punti;

- da95a99: 3 punti;

- da90a94:2 punti;

- da 85 a 89:1 punto;

- minore di 85: 0 punti

o Master (attinenti all’attivita del posto messo a concorso):

Fino ad un massimo di 2 punti.

- Master di 1 livello attinente rilasciato da Universita o da Enti di pubblici di ricerca: 1 punto
- Master di 2 livello attinente rilasciato da Universita o da Enti di pubblici di ricerca: 2 punti

e Corsidi perfezionamento post-laurea (attinenti all’attivita del posto messo a concorso e rilasciati
da Universita o Enti pubblici di ricerca o istituti privati di rilevanza almeno nazionale):

Fino ad un massimo di 2 punti.

- Con acquisizione di almeno n.30 cfu o con durata non inferiore a n.6 mesi: punti 0.25
- Con acquisizione di almeno n.60 cfu o con durata non inferiore a n.12 mesi: punti 0.50

Tesi di dottorato, giudizio e attinenza al progetto del dottorato di ricerca, valutabili fino a un massimo
di 15 punti.

o Tesi di dottorato:
Fino ad un massimo di 10 punti sulla base della connotazione internazionale della tesi di dottorato. In
particolare:
- Nessun grado di internazionalizzazione: punti 0
- Livello medio di internazionalizzazione (collaborazioni internazionali): punti 5
- Alto livello di internazionalizzazione (periodo all’estero): punti 10
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Criteri di valutazione adottati dalla Commissione

i.  Giudizio:
Fino ad un massimo di 2 punti

valutazione:
- Da sufficiente a discreto: punti 0.5-1.0
- Dabuono a ottimo: punti 1.5-2.0

»  Attinenza del dottorato di ricerca alle attivita previste da bando
Fino ad un massimo di 3 punti

Nessuna:0

Parziale:1.5

Piena: 3

Pubblicazioni, valutabili fino a un massimo di S punti.

oggetto,

valutabili fino a un massimo di 30 punti ed in particolare:

rendicontazione di progetti internazionali;

rendicontazione di progetti nazionali;

dell’esito di tale valutazione.

La Commissione verifichera il giudizio espresso dalla commissione di dottorato secondo la seguente

e Fino ad un massimo di 3 punti per pubblicazione (0,50 per ciascuna pubblicazione) su riviste
a diffusione internazionale su tematiche inerenti alle attivita previste dal bando in oggetto;

e Fino ad un massimo di 2 punti per pubblicazione (0,25 per ciascuna pubblicazione) su atti di
congresso a diffusione internazionale su tematiche inerenti alle attivita previste dal bando in

e Fino ad un massimo di 1 punto per pubblicazione (0,15 per ciascuna pubblicazione) su atti di
congresso a diffusione nazionale su tematiche inerenti alle attivita previste dal bando in oggetto.

Altri titoli collegati all’attivita prestata a seguito di contratti, borse di studio e incarichi in enti di ricerca
nazionali, esteri o internazionali, o presso soggetti pubblici o privati ovvero nello svolgimento di attivita
libero professionali/collaborazioni/attivita imprenditoriali svolte in proprio, di pertinenza del posto
messo a concorso, debitamente attestati da cui risulti la decorrenza e la durata dell’attivita svolta,

e 6 punti per ogni anno (12 mesi) per attivita di gestione, sviluppo, monitoraggio e
e 4 punti per ogni anno (12 mesi) per attiviti di gestione, sviluppo, monitoraggio e

e 2 punti per ogni anno (12 mesi) di attivita diversa e documentata prestata a seguito di contratti,
borse di studio e incarichi in enti di ricerca nazionali, esteri o internazionali, o presso soggetti
pubblici o privati ovvero nello svolgimento di attivita libero professionali/collaborazioni/attivita
imprenditoriali svolte in proprio, di pertinenza del posto messo a concorso.

Sulla base dei criteri sopra individuati, la Commissione procedera alla valutazione dei titoli dei
candidati che hanno sostenuto il colloquio con esito positivo. Ai candidati sara data comunicazione
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Criteri di valutazione adottati dalla commissione per la prova d’esame

Prova scritta: prevista O non prevista X

Se prevista riportare i criteri adottati per la prova scritta:

d (] g l l S T [J 1) ] Criteri di valutazione adottati dalla Commissione

Prova orale: prevista O non prevista [

Se prevista riportare i criteri adottati per la prova orale:

Svolgimento di una prova d’esame consistente in un colloquio volto ad accertare il possesso della
particolare qualificazione professionale in relazione all’attivita da svolgere; in particolare consistera in
un colloquio, che si svolgera anche in lingua inglese e che vertera in particolare su progettazione,
gestione e rendicontazione dei progetti europei, nazionali, regionali.

In sede di colloquio saranno altresi accertate la conoscenza della legislazione universitaria nazionale,
dello Statuto e dei principali regolamenti dell’Universita degli Studi di Catania, nonché la conoscenza
della lingua inglese di livello almeno B2 del QCER (Quadro Comune Europeo di Riferimento per le
lingue) e dell’uso delle apparecchiature e delle applicazioni informatiche piu diffuse.

Secondo quanto stabilito nel bando, la Commissione dispone di 40 punti per il colloquio. Il colloquio
si intende superato se il candidato avra riportato il punteggio di almeno 28/40.

La Commissione, immediatamente prima dell’inizio della prova d’esame, determinera i quesiti da
porre ai candidati. Tali quesiti sono proposti a ciascun candidato, previa estrazione a sorte.

La Commissione stabilisce che la conoscenza dell’'uso delle apparecchiature e applicazioni
informatiche piu diffuse sara verificata con 1’ausilio di un personal computer disponibile presso la sede
di esame; la conoscenza della lingua inglese verra accertata anche mediante lettura e traduzione di un
brano in lingua inglese. '

La Commissione stabilisce, all’unanimita, di riferirsi ai seguenti parametri nella valutazione della
prova d’esame (colloquio)
- conoscenza dell’argomento;

- correttezza espositiva con riferimento al buon uso della lingua italiana e inglese, alla proprieta
di linguaggio e all’impostazione logica e concettuale;

- capacita di approfondimento e di argomentazione;
- capacita di lettura, comprensione e traduzione di un brano in lingua inglese;

- abilita nell 'uso dei principali applicativi informatici.

Il colloquio sara cosi valutato:

a) fino a punti 27/40, per esito insufficiente;
b) punti da 28/40 a 31/40, per esito complessivamente sufficiente;
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c) punti da 32/40 a 35/40, per esito complessivamente discreto;
d) punti da 36/40 a 38/40, per esito complessivamente buono;
e) puntida 39/40 a 40/40, per esito complessivamente ottimo.

La Commissione esprimera un giudizio complessivo in forma numerica accompagnato da una
sintetica motivazione.

Altra prova prevista: prevista [J non prevista X

Se prevista indicare il tipo di prova prevista e i criteri adottati per la valutazione della prova:

Il presente documento & parte integrante del verbalen. 1 del 05.07.2024
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