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Art. 19 del d.Igs. 33/2013 e ss.mm.ii. — Obblighi di pubblicazione concernenti i bandi di concorso per il
reclutamento, a qualsiasi titolo, di personale.

Bando: D.D. N. 1234 DEL 21.03.2024 - PUBBLICATO NELLA G.U.R.L. 4* SERIE SPECIALE
«CONCORSI ED ESAMI» N.25 DEL 26/3/2024

Oggetto del bando:

SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI ED ESAMI, PER L’ASSUNZIONE DI UN
COLLABORATORE ED ESPERTO LINGUISTICO DI MADRELINGUA GIAPPONESE, CON
CONTRATTO DI LAVORO SUBORDINATO DI DIRITTO PRIVATO A TEMPO INDETERMINATO,
PER UN IMPEGNO ORARIO ANNUO MINIMO DI 500 ORE, ELEVABILE FINO A UN MASSIMO
DI 1500 ORE ANNUE, PER LE ESIGENZE DELL’UNIVERSITA DEGLI STUDI DI CATANIA.

Commissione d’esami nominata con Decreto direttoriale n. 4321 del 14 ottobre 2024
Presidente: Prof. Paolo Villani

Componente: Prof. Luca Capponcelli

Componente: Prof. Paolo La Marca

Segretaria: Dott.ssa Daniela Martorana

Criteri adottati dalla commissione per la valutazione dei titoli

TITOLI DI STUDIO E FORMATIVI PERTINENTI ALL’ATTIVITA DI COLLABORATORI
ED ESPERTI LINGUISTICI (CEL) DI LINGUA GIAPPONESE ULTERIORI RISPETTO AL
TITOLO FATTO VALERE PER L’ACCESSO ALLA SELEZIONE, NONCHE
PUBBLICAZIONI PERTINENTI ALLA DIDATTICA DELLE LINGUE
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-fino a un massimo di 8 punti

e Laurea quadriennale o specialistica/magistrale: punti 2;

e Lauree triennali; punti 1;

¢ 1 punto per titoli post-laurea specifici in ambito linguistico di durata superiore ai 12 mesi
(0,50 per titoli fino a 12 mesi);

¢ 3 punti per il dottorato di ricerca nella materia specifica;

e 0,50 punti per monografie di cui sia accertata la pertinenza scientifica fino a un massimo di
1,00 punto;

e (0,10 punti per articoli in rivista o contributi in opere collettanee di cui sia accertata la
pertinenza scientifica fino a un massimo di 0,50 punti.

DOCUMENTATA ESPERIENZA IN ATTIVITA DI COLLABORAZIONE ALLA DIDATTICA
DELLA LINGUA GIAPPONESE DA PARTE DEGLI STUDENTI, IN ATTIVITA
FORMATIVE, DIDATTICHE, E DI INSEGNAMENTO DELLA LINGUA GIAPPONESE,
MATURATA PRESSO UNIVERSITA ITALIANE STATALI/NON STATALI LEGALMENTE
RICONOSCIUTE O PRESSO UNIVERSITA ESTERE (ulteriore rispetto all’esperienza di almeno
12 mesi anche non continuativi, richiesta ai fini dell’ammissione alla selezione), NELLE SCUOLE
STATALI/NON STATALI LEGALMENTE RICONOSCIUTE O IN ENTI DI FORMAZIONE
PROFESSIONALE LEGALMENTE RICONOSCIUTI

e 0,70 punti per ogni anno fino a un massimo di 7 punti.

IDONEITA CONSEGUITE NEGLI ULTIMI CINQUE ANNI ANTECEDENTI ALLA DATA DI
SCADENZA DEL BANDO IN CONCORSI BANDITI DA PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI
PER POSIZIONI ANALOGHE A QUELLA MESSA IN CONCORSO

e 0,50 punti per ogni idoneita fino a un massimo di 1 punto.

CERTIFICAZIONI DI LINGUA STRANIERA E CERTIFICAZIONI INFORMATICHE
-fino a un massimo di 4 punti
Certificazioni linguistiche

e Livello Al (o livello equivalente) 0,10 punti;
e Livello A2 (o livello equivalente) 0,20 punti:
e Livello Bl (o livello equivalente) 0,30 punti;
e Livello B2 (o livello equivalente) 0,40 punti;
e Livello C1 (o livello equivalente) 0,50 punti;
e Livello C2 (o livello equivalente) 1 punto.

Certificazioni informatiche

e ECDL base (o certificazione equivalente) 0,50 punti;
e ECDL Full Standard (o certificazione equivalente) 1,00 punti.

PRPESERRPS:
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Criteri di valutazione adottati dalla commissione per la prova d’esame
Prova scritta: prevista X non prevista (]

Se prevista riportare i criteri adottati per la prova scritta:

e correttezza espositiva con riferimento all’'uso della lingua giapponese e all’impostazione
logica e concettuale dei temi proposti;

e conoscenza e approfondimento degli argomenti proposti;

e padronanza dei temi e capacita di sintesi ¢ argomentazione;

e capacita di individuare soluzioni di supporto all’attivita del docente.

La prova scritta si intende superata con il punteggio di 21/30 e sara cosi valutata:

e punti da 21/30 a 23/30 per esito complessivamente sufficiente;
e punti da 24/30 a 26/30 per esito complessivamente buono;

e punti da 27/30 a 30/30 per esito complessivamente ottimo.

Prova orale: prevista X non prevista {l

Se prevista riportare i criteri adottati per la prova orale:

e correttezza espositiva con riferimento al buon uso della lingua giapponese relativa agli
argomenti oggetto della prova orale;

e capacita di individuare strategie e metodologie flessibili adeguate ai contesti d’uso;

e capacita di reperimento di materiali autentici cartacei e telematici a uso didattico;

e capacita di strutturare esercitazioni pratiche in laboratori linguistici multimediali o tramite
piattaforme on-line;

e correttezza espositiva con riferimento al buon uso della lingua italiana relativa agli
argomenti oggetto della prova orale;

e capacita di comprensione e traduzione di testi in lingua inglese;

e abilita nell’uso dei principali applicativi informatici.

La prova orale si intende superata con il punteggio di 21/30 e sara cosi valutata:

e punti da21/30 a 23/30 per esito complessivamente sufficiente;
e punti da 24/30 a 26/30 per esito complessivamente buono;
e punti da 27/30 a 30/30 per esito complessivamente ottimo.
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Altra prova prevista: prevista [J non prevista X

Se prevista indicare il tipo di prova prevista e i criteri adottati per la valutazione della prova:

Il presente documento & parte integrante del verbale n. 1 del 21 gennaio 2025




